
 

 

Die Dental Concept Systems GmbH, Mitglied der bredent group – einem Familienunternehmen mit 
weltweit über 640 motivierten Mitarbeitenden, das hochwertige und zukunftsweisende 
Medizintechnik für Zahnärzte und Zahntechniker entwickelt, produziert und vertreibt – sucht für den 
Standort 34399 Wesertal - OT Lippoldsberg (Landkreis Kassel) in Vollzeit einen: 
 
Entwicklungsingenieur (m/w/d) Dentalmaschinen & Automatisierung 
 
Einsatzbeginn 

 ab sofort 

Das erwartet Sie 
 

 Projektierung und Entwicklung automatisierter Dentalfräsmaschinen inklusive 
Automatisierungssystemen  

 Koordination und Umsetzung von Entwicklungsprojekten – von der Konzeption über die 
Realisierung bis hin zum Serienanlauf  

 Erstellung von Spezifikationen, technischen Zeichnungen, Schaltungsunterlagen sowie 
weiteren Entwicklungsdokumentationen  

 Inbetriebnahme von Prototypen und Unterstützung der Montage  
 Technische Schulung und Unterstützung des Service-Teams  
 Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen sowie externen Partnern 
 

Das bringen Sie mit 
 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Mechatronik, Feinwerktechnik, 
Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation  

 Erfahrung in der Entwicklung von Werkzeug- oder Bearbeitungsmaschinen  
 Fundierte Kenntnisse in der Geräteentwicklung, Elektrotechnik und Antriebstechnik  
 Kenntnisse in der Steuer- und Regelungstechnik  
 CAE- und/oder CAD-Kenntnisse  
 Grundkenntnisse in der SPS-Programmierung von Vorteil  
 Begeisterung für interdisziplinäre Entwicklungsprojekte im mechanischen, elektrischen und 

softwaretechnischen Umfeld  
 Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie hohes Verantwortungsbewusstsein  
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Das bieten wir Ihnen 

 Unbefristetes Arbeitsverhältnis  
 30 Urlaubstage pro Jahr  
 Persönliche und fachliche Weiterentwicklung  
 Umfassende Einarbeitung in die digitale dentale Welt  
 Technologisch breites und innovatives Arbeitsfeld in der Medizintechnik  
 Arbeiten mit modernen Technologien und Tools  
 Arbeitgeberzuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge  
 Arbeitgeberzuschuss zu den vermögenswirksamen Leistungen (VL)  
 Möglichkeit zum Bike-Leasing 
 

 
Interesse? Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung. Ihr Ansprechpartner bei Fragen ist: 
Frau Bettina Reins +49 (0) 151 700 96 9050 neuechance.dcs@bredent-group.com 


